ETISKA RIKTLINJER FOR MEDLEMMAR | IHG

Hypnos dr ett kraftfullt, meningsfullt och enkelt verktyg med otrolig potential. Vi vill férsékra oss om att médnniskor
forstar detta! IHG:s mdl dr att sdkerstdlla varje persons fortroende for alla aspekter och situationer som involverar
hypnos. Vi arbetar aktivt for ett etiskt forhdliningssdtt ddr alla involverade parters bdsta alltid stdr i centrum.

Medlemmar av IHG har att folja dessa riktlinjer

1. Sékerhet framfor allt

Sakerhet for alla involverade parter satts alltid i forsta rummet, oavsett om det géller underhallning, terapi, coaching eller
annan form av hypnotisk verksamhet. Detta innebar:

- Att ndr sa ar relevant vara medvetna om det finns medicinsk status att ta hansyn till.

- Att endast verka inom den kompetens man har ratt att utova, i enlighet med det lagrum som rader for situationen och
det land man ar verksam i.

- Att vara medveten om och ratta sig efter vad som ar lampligt, juridiskt och moraliskt forsvarbart beteende.

- Att ha de forsakringar som skyddar alla involverade parter.

- Att vara medveten om mojliga komplikationer som kan uppsta i en hypnotisk relation, som exempelvis éverforing och
projektion.

- Att kdnna till och kunna hantera emotionella reaktioner sasom panikattack eller en traumatisk reaktion med hjalp av
Emotionell Férsta Hjdlp som exempelvis Trauma Tapping eller Havening.

- Att sdkerstalla fysisk sakerhet i alla situationer.

2. Sekretess

Inom IHG foljer vi de regler for sekretess som galler for offentlig vard och GDPR, detta innebar i Sverige att inga
uppgifter om nagon person, eller som kan leda till identifikation av nagon person, far offentliggoras utan medgivande.
Undantag galler vid misstanke om fara for nagons sakerhet.

3. Hypnotiska sammanhang
En medlem av IHG kommer endast att erbjuda tjdnster inom omraden dar medlemmen kénner sig séker och kompetent. Vi
hanvisar vidare ndr sa bedéms.

4. Fardigheter och kompetens

Kompetens forvdrvas genom praktiska erfarenheter, studier, handledning och engagemang. Ett diplom ar ofta ett intyg pa
att nagon har gatt en kurs. Certifiering kan vara ett sétt att méta fardigheter Licensierad kan vem som helst kallas som
gatt en utbildning som utfardar det betyget. Legitimerad ar enbart den som gatt en utbildning som ar godkand av
Socialstyrelsen. Inget av ovanstaende ar en garanti for kompetens. En medlem av IHG &r alltid 6ppen for att dela sina
erfarenheter med sina kollegor samt kontinuerligt och med ett 6ppet sinne évervaka forskning och annan utveckling
relevant for omradet.

5. Effektivitet
En medlem av IHG avslutar sina tjdnster sa tidigt som majligt i kundens intresse.

6. Respekt for individen

- En medlem av IHG respekterar varje individs ratt till sina varderingar och trossystem.

- En medlem i IHG respekterar andras varldshild genom att alltid kommunicera egna 6vertygelser som méjligheter,
inget annat. Att uttrycka en dvertygelse som objektiv dr att inte respektera andras sanningar.

- En medlem av IHG har att iakttaga vardigt ambassaddrskap for hypnos, féreningens trovardighet, god kollegial ton,
saval i enskilt mote som i offentliga rummet, inkluderande sociala medier.



